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| Utilizacdo do instrumento |

Os instrumentos disponibilizados pelo grupo de investigacdo Adaptacéao,

Rendimento e Desenvolvimento Humano s&o genericamente de dois tipos:
desenvolvidos pelo grupo de investigacdo ou adaptados pelo grupo de
investigacao.

No caso de instrumentos adaptados pelo grupo de investigacao, foi obtida

a autorizacao dos autores dos instrumentos para se proceder a sua adaptacao
para a lingua portuguesa. No entanto, ndo existe exclusividade no uso do
instrumento pelo grupo de investigagéo, sendo livre a sua utilizagdo por outras
pessoas interessadas, desde que se respeite a autoria pela respetiva adaptacao,
no caso de ser utilizada uma verséo traduzida pelo grupo de investigacao.

Regras de utilizacéo

Os instrumentos destinam-se exclusivamente para efeitos de investigagao e
de “investigacdo-agao”. No caso da “investigacao-acao”, a utilizacdo destes
instrumentos esta circunscrita a profissionais com formacéo especifica para o
efeito. Neste sentido, ndo nos responsabilizamos pelo uso incorreto ou
indevido dos materiais fornecidos.

E estritamente proibida a utilizagdo dos instrumentos para efeitos comerciais,
venda ou publicitacdo de outros produtos associados.

Autorizacao de utilizacao

N&o € necessario obter a autorizacédo do grupo de investigacdo para usar 0s
instrumentos, desde que seja respeitada a sua utilizacdo para os efeitos
descritos.

Se os instrumentos forem uma adaptacéo de instrumentos originais de outros
autores, deve ser obtida a devida autorizacdo dos autores originais do
instrumento caso a utilizacdo ocorra numa lingua distinta da traducéo
portuguesa.

ARDH | APHD ardh.pt Desde 2007 | Since 2007 4




¢ , APHD'RG
Adaptation, Performance
and Human Development

Research Group

' _ ARDH'GI
Adaptagéo, Rendimento
e Desenvolvimento

Humano

| Referéncias |

Cornelius, A. (2002). Introduction of sport psychology interventions. In J. M. Silva
& D. E. Stevens (Eds.), Psychological foundations of sport (pp. 177-196).
Boston: Allyn and Bacon.

Cruz, J. F. (1996). Caracteristicas, competéncias e processos psicolégicos
associados ao sucesso e ao alto rendimento desportivo. In J. F. Cruz (Ed.),
Manual de Psicologia do Desporto (pp. 147-172). Braga: SHO-Sistemas
Humanos e Organizacionais.

(*) Gomes, A. R. (2008). Revisao e melhoria do guido de entrevista de avaliacdo
psicoldgica de atletas. In A. P. Noronha, C. Machado, L. Almeida, M.
Goncalves, & V. Ramalho (Eds.), Actas da XIII conferéncia internacional de
avaliacdo psicologica: Formas e contextos. Braga: Psiquilibrios Edicdes.
Disponivel em [Available at] http://hdl.handle.net/1822/8331.

Gomes, A. R. (2009). Entrevista de Avaliacdo Psicolégica de Atletas — EAPA,
Versdo Revista. [Athlete Psychological Functioning - Interview Guide-
Revised Version]. Relatério técnico ndo publicado [Unpublished technical
report]. Braga: Instituto de Educacéo e Psicologia, Universidade do Minho.
Disponivel em [Available at]

Mcintyre, T. M. (1993). A Entrevista de Avaliacdo Clinica: Um Guia Pratico.
Braga: Universidade do Minho.

Taylor, J., & Schneider, B. A. (1992). The sport-Clinical Intake Protocol: A
comprehensive interviewing instrument for applied sport psychology.
Professional Psychology: Research and Practice, 23(4), 318-325.
https://nsuworks.nova.edu/cps_facarticles/512

Vealey, R. S., & Garner-Holman, M. (1998). Applied sport psychology:
Measurement issues. In J. L. Duda (Ed.), Advances in sport and exercise
psychology measurement (pp. 433-446). Morgatown: Fitness Information
Technology.

(*) Esta referéncia pode ser utilizada para citar este instrumento em trabalhos

cientificos ou técnicos.

ARDH | APHD ardh.pt Desde 2007 | Since 2007 5



http://hdl.handle.net/1822/8331

' , ARDH'GI ' , APHD'RG
Adaptagéo, Rendimento Adaptation, Performance
and Human Development

€ Desenvolvimento

Humano Research Group

| Descricao |

O presente guido de entrevista foi desenvolvido por Gomes (2008, 2009),
tendo por base instrumentos similares de avaliagédo psicolégica clinica (Mcintyre,
1993) e de avaliacéo psicoldgica desportiva (Taylor & Schneider, 1992; Vealey
& Garner-Holman, 1998) bem como indicacdes da literatura sobre os fatores
psicoldgicos envolvidos no rendimento e bem-estar dos atletas (Cornelius, 2002;
Cruz, 1996).

O instrumento tem por objetivo ajudar o psicélogo a recolher dados sobre
o/a atleta num primeiro contacto de avaliacdo psicolégica que possa, por um
lado, clarificar a problematica apresentada pelo(a) atleta e, por outro, levantar
e formular hipéteses de intervencgéo posteriores.

Assim, sdo sete as areas exploradas ao longo da entrevista: (1) razées do
pedido e histéria do problema, (2) carreira desportiva e escolar/profissional, (3)
motivos e objetivos na pratica desportiva; (4) fontes de stress e estratégias de
confronto, (5) familia e apoio social, (6) condicao desportiva atual, e (7) historia
médica e habitos de vida.

No final das seis tematicas de avaliacdo, sdo apresentadas uma série de
sugestbes acerca da finalizacdo da avaliacdo e do planeamento da
intervencéo.

E importante realcar a preocupacdo existente da nossa parte em tentar
incluir o maior nimero possivel de fontes de informacéo relevantes acerca do
funcionamento do(a) atleta. No entanto, sera o conhecimento prévio do
entrevistador acerca das especificidades evidenciadas pelo(a) praticante e a sua
propria sensibilidade na selecao de informacao relevante, que melhor poderéo
decidir quais as areas a explorar e a "ignorar". Em termos praticos, isto significa
gue nem todos os dominios podem ser objeto de andlise pelo entrevistador,
decorrendo da avaliacdo que este faz da problematica apresentada pelo(a)
atleta.

Deste modo, introduz-se uma maior flexibilidade no uso do guido de
entrevista, procurando-se torna-lo o mais adaptado as diferentes situacdes e
problematicas com que se depara o profissional de psicologia a intervir em

contextos desportivos.
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| EAPA | Versdo completa |

1. Informag&o Demografica
2. Dados do (a) Atleta
3. Razbes do Pedido e Histéria do Problema
4. Carreira Desportiva e Escolar/Profissional
5. Motivos e Objetivos na Pratica Desportiva
6. Fontes de Stress e Estratégias de Confronto
7. Familia e Apoio Social
8. Condicéo Desportiva Atual
9. Histéria Médica e Habitos de Vida
10. Finalizacao

11. Diagnéstico e Planeamento da Intervencéo
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| Informacéao Demogréfica |

Identificacdo do Psicologo

Data(s) da realizacdo da entrevista de avaliagao / /

/ /

| Dados do(a) Atleta |
Nome ldade

Morada

Caodigo postal / Localidade

Contacto

Nome do pai Idade

Habilitacdes literarias Profissao

Nome da mae Idade

Habilitagdes literarias Profissao

NUmero de Irmé&os(as)

Clube Modalidade

Divisdo Posicéo / Posto especifico

Escaldo competitivo

N° de anos de pratica em competicdes oficiais
N° médio de horas de treino por semana

N° médio de jogos nacionais porano

N° médio de jogos internacionais por ano
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| Razdes do Pedido e Histdria do Problema |

Nesta secc¢do € pretendido averiguar quais 0s motivos que suscitaram o
pedido de ajuda por parte do atleta, esclarecendo o problema e a sua gravidade,
as consequéncias na vida desportiva e pessoal e o significado atribuido.

Assim, é importante recolher dados sobre:

a) Razdes do pedido de ajuda;

b) Historia do problema (e.g., inicio, evolucdo, circunstancias de ocorréncia e
generalizacao);

c) Consequéncias pessoais e desportivas do problema;

d) Estratégias utilizadas para lidar e tentar resolver o problema.
Nota: Nesta fase inicial da entrevista, é importante a empatia, congruéncia e
sensibilidade do psicdlogo na exploracédo de temas delicados para o/a atleta,

de modo a compreender-se convenientemente a problematica apresentada.

Exemplo de questbes

1. O que o trouxe aqui? Diga-me algo mais sobre o seu problema.

2. Quer esclarecer-me melhor o problema? Quando ocorreu a primeira vez? E a

tltima? Teve periodos sem ocorréncia? Quanto tempo?

3. Como se sentiu quando ocorreu o problema?

4. O que fez para tentar resolver o problema?

5. Quais as consequéncias do problema e de que modo o estar a afetar?

6. Quais as razdes que Ihe parecem provocar o problema?

ARDH | APHD ardh.pt Desde 2007 | Since 2007 9
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| Carreira Desportiva e Escolar/Profissional |

Nesta parte da entrevista, pretende-se recolher dados que permitam um
melhor conhecimento do(a) atleta, ndo s6 do ponto de vista desportivo, mas
também no desempenho de outros papéis de vida.

Quando o/a atleta concilia o0 desporto com outra atividade, o entrevistador
deve estar particularmente atento as exigéncias que lhe sao colocadas, a forma
como resolve os possiveis conflitos e as consequéncias no rendimento
desportivo.

Assim, € importante recolher dados sobre:

a) Numero de anos de pratica desportiva e percurso enquanto atleta;
b) Numero de anos e percurso no atual clube;

c) CompeticOes desportivas mais importantes;

d) Principais titulos e classificacdes obtidas;

e) Desempenho e eficacia na realizacéo das outras atividades.

Exemplo de questdes

1. Ha quanto tempo pratica este desporto?
2. Como entrou para esta modalidade? Alguém o aconselhou?
3. Como foi a sua progressao desportiva?

4. Quais os "pontos altos" e "baixos" da sua carreira? Quais as principais

competicdes e resultados alcancados?

5. Para além do desporto, existe alguma atividade importante neste momento da

gual dependa, seja em termos financeiros, pessoais ou educativos?
6. Quais as razbes que o/a leva a realiza-las?
7. Qual a mais importante? Consegue concilia-las? Como?

8. Quais os principais problemas que encontra no desempenho dessas

atividades? Como os resolve?
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| Motivos e Objetivos na Pratica Desportiva |

Esta secgdo procura obter informac¢des acerca do nivel competitivo do
atleta em termos dos objetivos, motivacao e expectativas desportivas.
Assim, € importante recolher dados sobre:
a) Razdes e motivos para a pratica desportiva;
b) Objetivos e niveis de rendimento pretendidos a curto, médio e longo prazo;
c) Expectativas para o futuro.

Exemplo de questdes
1. Porque escolheu praticar esta modalidade?
2. Atualmente, porgue continua a fazer este desporto?

3. Quais sdo 0s seus objetivos ou metas pessoais neste momento? E para esta

época? E para o futuro?

4. Que resultados espera obter este ano na sua equipa? (questao mais aplicavel

no caso de atletas de modalidades coletivas)
5. Que tipo de indicadores utiliza para avaliar o seu rendimento desportivo?
6. Para si, 0 que significa ter um bom rendimento?

7. Para si, 0 que significa ter sucesso desportivo?

8. Qual o seu “sonho”, no futuro, enquanto atleta?
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| Fontes de Stress e Estratégias de Confronto |

O objetivo desta secgcdo € averiguar a perce¢do do(a) atleta acerca das
principais fontes de stress com que se depara no seu dia-a-dia pessoal e
desportivo. Associada a esta exploracdo, devem ser analisadas as estratégias
de confronto utilizadas para tentar lidar com as dificuldades e exigéncias
referidas. Para tal, € importante clarificar com o/a atleta o que se entende por
stress: "conjunto de fatores associados a pratica desportiva e/ou outros dominios
de vida do/a atleta que alteram o seu modo habitual de funcionamento e que
podem levar a consequéncias mais ou menos positivas no modo como o atleta
pensa, se sente e se comporta”.

E importante recolher dados sobre:

a) Principais fontes de stress e pressao na vida pessoal e desportiva,;

b) Estratégias utilizadas para lidar com essas situagoes.

Exemplo de questdes
1. Quais sao as principais fontes de stress/pressao que sente na sua vida

pessoal e desportiva?

2. O que fez para lidar com essas situacdes (ex: 0 que pensa, como se sente,

etc.)?

3. E capaz de me descrever uma situacao que lhe tenha gerado elevados niveis
de stress, pressao ou ansiedade, durante uma competicdo/prova que tenha

realizado?

4. Descreva-me o que fez e 0 que pensou para ultrapassar e lidar com essa

situacgao.
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| Familia e Apoio Social |

O objetivo desta seccao, € averiguar as principais fontes de apoio social
gue o/a atleta tem ao seu dispor e a forma como as utiliza. Por outro lado,
procura-se verificar a importancia atribuida aos diferentes sistemas de ajuda e

o modo como foram importantes ao longo da carreira desportiva.

Assim, deve ser recolhida informacéo sobre:
a) Papel da familia e outros significativos;
b) Utilizagéo do apoio social;
c) Relacionamentos interpessoais fora do contexto familiar, ao nivel pessoal e

desportivo.

Exemplo de questdes
1. Quais as pessoas mais importantes para Si, em termos pessoais e

desportivos?

2. Como descreve o seu relacionamento com essas pessoas? Como € que elas

encararam o facto de ser atleta? Apoiam-no?

3. Como é a relacdo com os seus colegas de equipa? Costuma realizar
atividades com eles fora do clube? Em que momentos recorre a eles? De que

forma é que estes foram e sdo importantes na sua carreira desportiva?

4. Como descreve o relacionamento com o seu treinador? De que modo ele foi

e € importante para si? Costuma recorrer a ele para resolver problemas?

5. De todas as pessoas que estivemos a falar, a quem recorre preferencialmente
guando tem momentos menos bons no desporto? Sente-se satisfeito(a) com

0 apoio que tem dessas pessoas?
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| Condicao Desportiva Atual |

O objetivo desta parte da entrevista é possibilitar uma andlise global acerca
da condicéo e estado atual do atleta, obtendo-se indicacdes sobre as areas que
poderdo estar a promover o seu problema.

Assim, € importante recolher dados sobre:

a) Condicdo fisica e técnica;
b) Condicdo mental e psicoldgica;

c) Nivel e rendimento competitivo.

Exemplo de questdes
1. Enquanto atleta, como se sente nas seguintes areas:
1.1. Qualidade e quantidade do treino;
1.2. Capacidade técnica e aspetos taticos do seu desporto;
1.3. Condicao fisica e recuperacao do esfor¢o dos treinos e competicoes;
1.4. Satisfacdo com as condi¢bes materiais do treino, plano de competicéao e
equipamentos utilizados;
1.5. Satisfagdo com as condi¢des financeiras (mais aplicavel a atletas

profissionais).

2. Como se sente mentalmente nas seguintes areas:
2.1. Autoconfianca nos treinos e competicoes;
2.2. Ansiedade/“nervosismo” nos treinos e competicoes;
2.3. Motivagao nos treinos e competicoes;

2.4. Pensamentos e sentimentos antes, durante e apds as competicoes.

3. Como se sente do ponto de vista competitivo/desportivo:
3.1. Nivel de rendimento competitivo atual (regional, nacional, internacional);
3.2. Rendimento nesta fase da época competitiva (se possivel, confrontar com

estatisticas e/ou outros indicadores objetivos).
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| Historia Médica e Habitos de Vida |

Nesta seccao procura-se recolher dados acerca do estado de saude do(a)
atleta, no sentido de isolar eventuais causas fisicas para o problema
apresentado. O entrevistador deve estar particularmente atento as areas
relacionadas com o cansaco, lesdes, alteracdes nos padrbes de sono e de
alimentagao e a forma como estas influenciam o rendimento desportivo.

A recolha de informacéo deve contemplar as seguintes areas:

a) Histdria e estado de saude;

b) Lesdes e efeitos no rendimento desportivo atual;
c) Habitos alimentares;

d) Padrdes de sono;

e) Uso e/ou abuso de substancias.

Exemplo de questdes

1. Como descreve o seu estado de salde atualmente, ao nivel fisico e mental?
2. Quando foi o ultimo exame médico? Que resultados obteve?

3. Teve lesBes no passado? E atualmente? Que tipo? Qual o tempo de
recuperacao?

Nota: Se forem descritas lesdes, analisar o grau de impacto no rendimento

desportivo (ex: De que forma € que as lesBes afetam atualmente o seu

rendimento desportivo?)

4. Teve alteracdes de peso ultimamente? Tem apetite e vontade de comer? Se
nao, desde quando houve perda ou diminuicdo?

Nota: Se forem descritas alteracdes de peso/apetite, analisar o grau de

impacto no rendimento desportivo (ex: A forma como se alimenta influencia

0 seu rendimento, tanto nos treinos como nas competicbes? De que

forma?)

5. Sente-se mais cansado do que habitualmente? De que forma?
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Nota: Se forem descritas alterac6es do estado de forma fisica, analisar o grau
de impacto no rendimento desportivo (ex: Que razdes encontra para o

maior cansa¢o? Qual a influéncia no seu rendimento desportivo?)

6. Como tem dormido ultimamente? Tem dificuldades em adormecer? Houve
alguma alteragéao nos seus padrdes de sono? Desde quando?

Nota: Se forem descritas alteracbes de sono, analisar o grau de impacto no
rendimento desportivo (ex: Antes de adormecer, que tipo de pensamentos
costuma ter? Costuma acordar durante a noite? Se sim, que tipo de
pensamentos costuma ter? Desde quando? Tem tido algum sonho
ultimamente de forma sistematica? Se sim, sente-se a vontade para o
descrever? Sente que as dificuldades de sono estdo a afetar o rendimento

desportivo? De que modo?)

7. Costuma ingerir algum tipo de droga (ex: fumar, beber, tomar medicamentos
nao receitados, etc.)? Quais as razdes da utilizacdo dessas drogas? Que
guantidade toma?

Nota: Se for descrito o uso destas substancias, analisar o grau de impacto no
rendimento desportivo (ex: Qual a influéncia das drogas que referiu no seu

rendimento desportivo?)
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| Finalizacao |

Nesta fase, o psicologo deve incentivar o/a atleta a colocar questfes
sobre eventuais duvidas e referir aspetos que ndo tenham sido abordados
durante a entrevista.

Tendo em conta que pode ser necessario levar a cabo mais de uma
consulta de avaliacdo, o psicologo deve efetuar no final do primeiro encontro e
inicio da segunda sessdo um pequeno resumo (sumarizacdo) da informacao
recolhida. Apos a realizacdo da entrevista, o psicologo deve sintetizar toda a
informacédo, focando os aspetos fundamentais do problema (areas
problematicas).

Por ultimo, deve expor o planeamento do tratamento, procurando verificar
0 acordo e motivacdo do(a) atleta para tal. Devem também ser discutidas as

guestdes da duracéo da intervencéo, periodicidade e horario das sessoes, etc.
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| Diagnostico e Planeamento da Intervencéao |

No final, o psicélogo deve formular ideias/hip6teses nos seguintes
dominios: (a) razdes e contingéncias do problema (quando e onde ocorre); (b)
existéncia de padrbes de ocorréncia; (c) acontecimentos precipitantes, (d)
consequéncias ao nivel pessoal e desportivo, e (e) pistas para a intervencéo
futura.

Se necessario e, para facilitar a organiza¢do da informacao, o psicélogo
tem ainda a disposicao instrumentos psicolégicos destinados a avaliar aspetos
especificos do funcionamento do(a) atleta (ex: competéncias psicoldgicas,
capacidade de controle da ansiedade, niveis de motivacdo e formulacdo de
objetivos, etc.), disponiveis na &rea de Psicologia do Desporto e do Exercicio da
Universidade do Minho (ver bibliografia recomendada). Por outro lado, a inclusédo
de mais indicadores de avaliacdo permite uma avaliagcdo mais rigorosa sobre o
nivel global de funcionamento do(a) atleta (“linha de base”), servindo esta
informacdo para posterior comparagdo entre o inicio da intervencdo e a
finalizacdo da mesma.

Por altimo, esta organizacao, também deve ser utilizada no caso de existir
a necessidade de encaminhar o/a atleta para servicos alternativos mais

adequados.
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